
Zarządzenie nr 64/13 

Rektora Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku 

z dnia 16.09.2013 r.  

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Pracy Uniwersytetu Medycznego                          

w Białymstoku, stanowiącego załącznik do Zarządzenia Rektora nr 70/10 

 

Na podstawie art. 1042 §1 ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U.                   

z 1998 r., Nr 21 poz.94 z późn. zm.) zarządzam, co następuje: 

 

§1 

W Regulaminie pracy UMB wprowadza się następujące zmiany: 

1. W §18 zdanie pierwsze staje się ustępem 1. 

2. W §18 dodaje się ust. 2 w następującym brzmieniu: 

„2. Obowiązek potwierdzania przybycia do pracy podpisem na liście obecności nie 

dotyczy nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach profesorów 

wizytujących oraz telepracowników.  Regulamin telepracy w UMB stanowi załącznik nr 3 

do niniejszego regulaminu.” 

 

§2 

Zmiana do Regulaminu pracy wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od podania go do 

wiadomości pracownikom. 

 

 

  Rektor 

 

prof. dr hab. Jacek Nikliński 


