REGULAMIN WYJAZDOW W RAMACH PROGRAMU
ERASMUS

|.  ZASADY OGOLNE

81
Osoba ubiegafa s¢ o wyjazd w Programie Erasmus meo posiadé obywatelstwo
dowolnego krajuswiata. O jej uprawnieniu do wyjazdu decyduje fakiymaleznosci do
spotecznéci akademickiej Uczelni (status studenta Ilub prat&e Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku).

ll. ZASADY REKRUTACJI STUDENTOW DO WYJAZDOW ZA GRANICZNYCH
NA STUDIA W RAMACH PROGRAMU ERASMUS

§2.

1. Student mze odby czes¢ studiow w uczelni zagranicznej, ktora zawartarivgrsytetem
Medycznym w Biatymstoku umaogvo wspotpracy w programie Erasmus (szkolezszg)
znajdupcej skt w kraju uczestniccym w Programie).

2. Studia w zagranicznej uczelni partnerskiej mogvac jeden semestr (zimowy lub letni)
lub jeden, ten sam rok akademicki. Wyjazd stypdngliav Programie Erasmus wymaga
podgcia w uczelni przyjmujcej studidw stacjonarnych.

§3.
Student ubiegapcy sk na wyjazd na studia w programie Erasmus musi spelaé
nastepujace kryteria formalne:

1. posiadé status studenta Uniwersytetu Medycznego w Bialgikst(studia pierwszego

stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite stulzyisterskie, studia doktoranckie)

2. by¢ studentem co najmniej 2 roku studiéw pierwszegprit (w momencie wyjazdu),

3. nie mae przebywa w trakcie stypendium na urlopie dziék&im,

4. nie korzystat dotychczas z miavosci wyjazdu na studia w ramach Programu Erasmus
(odbywanie studiow w uczelni partnerskiej w ramagbgramu Erasmus milowve jest
tylko jeden raz, niezamie od liczby studiowanych kierunkéw oraz liczbyzammi
macierzystych),

5. zn& jezyk obcy, w ktdrym bdzie prowadzona nauka w uczelni przyjguej,

w stopniu umgiwiajgcym studiowanie,
6. posiada srednp ocen z dotychczasowego okresu studiow co najn3tiej

§ 4.
Rekrutacji studentéw dokonuje Uczelniana Komisja Easmusa w skladzie:

Prorektor ds. StudenckichPrzewodniczcy Komisjj
Dziekan lub wyznaczony Prodziekan égiavego Wydziatu,
Uczelniany lub Wydziatowy Koordynator Prograiasmus,
Przedstawiciel Dziatu Spraw Studenckich,

Przedstawiciel Samaydu Studentow
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§ 5.
1. Decydupce o przyznaniu miejsca jest uzyskanie odpowiednidjczby punktow w
postepowaniu kwalifikacyjnym, w ktérym pod uwage beda brane nasgpujace kryteria:

a.srednia ocen ze wszystkich lat studiow poprzegzah wyjazd,

b. dziatalné¢ w kotach naukowych, prace naukowe, publikacjegatiactwo
w konferencjach, nagrody otrzymane w trakacigligtw, praca na rzecz ruchu studenckiego
(w szczegolngei dziatalng¢ w organizacjach studenckich, akademicka dziaklno
sportowa lub artystyczna),

c. udokumentowana znajoltge¢zyka obcego, wymaganego przez uczepartnersk, w
stopniu umgiwiajacym studiowanie,

d. pomoc przy organizacji przyjazdu oraz opieka stadentami zagranicznymi studjaymi
w Uniwersytecie Medycznym w Biatymstoku w ramdrogramu Erasmus.

2. System punktowy stosowany przy kwalifikacji kandia na wyjazd w ramach Programu
Erasmus jest zawarty w zakniku nr 1 do niniejszego regulaminu.

§ 6.
Student ubiegapcy sk o wyjazd na studia w ramach Programu Erasmus powien
ztozy¢ do Dziatu Spraw Studenckich nastpujace dokumenty:

1. wypetniony kwestionariusz ze zdjem zadcznik nr 2,

2.zyciorys,

3. list motywacyjny,

4. za&wiadczenie z Dziekanatu é&edniej ocen uzyskanych z dotychczasowego okresu
studiow (do drugiego miejsca po przecinku),

5. zawiadczenia 0 znajordoi jezyka obcego wymaganego przez uczeprzyjmupgca
(certyfikaty, dyplomy, oceny z lektoratu,$maadczenie ze Studiumedykow Obcych lub
oswiadczenie o znajondoi jezyka obcego),

6. spis publikacji (ksero pierwszej strony publiifadyplomy uczestnictwa w kongresach i
zjazdach naukowych, konferencjach SKN, nagmdyznane na kongresach i zjazdach
naukowych, nagrody ministerialne lub rektorskiekumenty potwierdzgge osigniccia
sportowe, artystyczne,

7. opinie opiekunow kot naukowych, ssdadczenia o pracy na rzecz ruchu studenckiego,
podpisane przez kierownikdw organizacji studenckidhwitadze Uczelni, a w przypadku
osiggnie¢ sportowych - opinia kierownika Studium WychowahRizycznego i Sportu.

§7.

1. Uczelniana Komisja Erasmusa przeprowadza roznowandydatem do wyjazdu na
studia.

2. Na podstawie przeprowadzonego ppstvania kwalifikacyjnego, o ktdrym mowa w § 5
Uczelniana Komisja Erasmusa spoiza list kandydatow do wyjazdu na studia
zagraniczne wedtug sumy uzyskanych punktow lisgzrezerwovd.

3. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktbiolejngci na liscie kandydatéw
decydujgrednia ocen uzyskanych za dotychczasowy okreséstudi

4. W szczegolnych przypadkach (np. bardzo dobrgomm&¢ jezyka obcego, znagee
osiggnigcia studenta na rzecz Uczelni) Uczelniana Komifgaasmusa mae
zakwalifikowa& do wymiany studenta nie spetlieggo kryterium rekrutacji,



wymienionego w 8 3 p. 6, jednak w takim przypadkurednia ocen kandydata z
dotychczasowego okresu studiow musi wyaasi najmniej 3,0.

5. W przypadku, gdy zakwalifikowany student zreayjgrz wyjazdu lub do wyjazdu na
studia nie dojdzie, na jego miejsce wchodzekolt student z listy rezerwowej.

6. Od decyzji Uczelnianej Komisji Erasmusa studemfarzystuguje odwotanie, ktére
powinno by wniesione do Uczelnianego Koordynatora Progranasiaus w terminie 7
dni od daty wydania decyzji.

7. Po wniesieniu odwotania, Uczelniana Komisja Erasa, ponownie rozpatruje dokumenty
zlozone przez studenta. Komisja 7o rownie przeprowadzi ponowry rozmowe z
kandydatem.

§ 8.

. Terminarz rekrutacji studentow na studia

. sktadanie wymaganych dokumentowo-31 marca

. rozmowy kwalifikacyjne z UczelnigrKomisjg Erasmusa €o 30 kwietnia
. ogloszenie wynikoéw pagtowania kwalifikacyjnego €o 10 maja
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2. Komisja mae zdecydow&o ogtoszeniu dodatkowej rekrutacji studentow, wzsgolndgci

z powodu niewykorzystania puli miejsc na wyjazdriiem dodatkowej rekrutacji zostanie
woéwczas podany do powszechnej wiadéono

3. Komisja mae ogtost oddzielny termin rekrutacji studentow tylko na sstn letni.

. ZASADY REKRUTACJI STUDENTOW DO WYJAZDU NA PRAKTYKE W
RAMACH PROGRAMU ERASMUS

§9.

1. Student mee wyjecha& na praktyk studenck do instytucji zagranicznej znajdogj st w
kraju uczestniccym w Programie Erasmus.

2. Student ubiegaty sk 0 wyjazd na praktykmusi we wtasnym zakresie znala@nstytucg
zagraniczg | uzysk& od niej pisemne potwierdzenie prggia na okres co najmniej
3 miesecy.

3. Uczelniana Komisja Erasmusa ocenia zas&dmskierowania studenta do instytucji
wskazanej przez studenta.

§10.
1. Student zakwalifikowany na wyjazd na praktyke w Programie Erasmus musi
spetniat nasigpujace kryteria formalne:

a. posiada status studenta Uniwersytetu Medycznego w Bialgkst(studia pierwszego

stopnia, studia drugie go stopnia, jednolite stulgayisterskie, studia doktoranckie)
b. by¢ studentem co najmniej 2 roku studidéw pierwszegprss (W momencie wyjazdu),
. hie przebywaw trakcie stypendium na urlopie dziék#im,

nie korzystat dotychczas z ahivosci wyjazdu na praktyk w ramach Programu

Erasmus (odbywanie praktyki w instytucji zagrangjzmv ramach programu Erasmus
mozliwe jest tylko jeden raz, niezaleie od liczby studiowanych kierunkéw oraz liczby
uczelni macierzystych),
e. zn& jezyk obcy, w ktérym bdzie prowadzona nauka w uczelni przyjgogj,

w stopniu umgiwiajgcym studiowanie,

o



f. posiada sredni ocen z dotychczasowego okresu studiéw co najrdriej

2. Wyjazd na praktyk nie mae kolidowa z ukaczeniem studiow w terminie
przewidywanym w planie studiow.

§ 11.
Rekrutacji studentow dokonuje Uczelniana Komisjastusa w sktadzie przewidzianym w
8§ 4 niniejszego Regulaminu.

§12.
1. Pobyt studenta w instytucji przyjmogj w celu zrealizowania praktyki nie e by
krotszy nz 3 miesice i nie mae by dtuzszy niz jeden, ten sam rok akademicki.
2. Praktyka mge by obowhzkowa lub nieobowizkowa (z punktu widzenia programu
ksztalcenia), ale powinna gwarant@wanazliwos¢ nabycia kompetencji zwzanych z
kierunkiem ksztatcenia w uczelni macierzystej.

§ 13.

. O przyznaniu miejsca, przy wyjazdach studentawraktyki, decyduje liczba punktéw w
postpowaniu kwalifikacyjnym, w ktorym dulg brane pod uwagkryteria, okrélone w § 5
niniejszego Regulaminu.

2. Student, ubiegagy sk o wyjazd na praktyk w ramach programu Erasmus powinien

ztozy¢ do Dzialu Spraw Studenckich dokumenty, wymieniowe 86 niniejszego
Regulaminu oraz pisemne potwierdzenie o ktorym n®9%p.2.

[ —

8 14.

1. Uczelniana Komisja Erasmusa przeprowadza rozmpvkandydatem do wyjazdu na
praktyke.

2. Na podstawie przeprowadzonego ppstania kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w
813.1 niniejszego Regulaminu, Uczelniana KomisjaasErusa spogdza list
kandydatow do wyjazdu na praktykwedlug sumy uzyskanych punktow oraz elist
rezerwow.

3. W procesie rekrutacji studentow na praktyki wggamie Erasmus stosuje sidpowiednio
przepisy 87 p. 3-7 niniejszego Regulaminu.

§ 15.
Terminarz rekrutacji studentow na praktyki
. sktadanie wymaganych dokumentéwoe-1 marca

. rozmowy kwalifikacyjne z UczelnigrKomisjg Kwalifikacyjng —do 30 kwietnia
. ogloszenie wynikoéw pagtowania kwalifikacyjnego €o 10 maja
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IV. ZASADY ZWI AZANE Z UZNAWANIEM OKRESU STUDIOW | PRAKTYK
ODBYTYCH W UCZELNIACH/ INSTUTUCJACH PRZYJMUJ ACYCH

§ 16.
1. Okres studiow odbytych za gramigv ramach Programu Erasmus uznawany jest za
integralny cze$¢ studiow w uczelni macierzyste).

2. Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku gwarantuje uzreawkresu studiow za gramic
w oparciu o zastosowanie Europejskiego Systemuasfeau i Akumulacji Punktow
(ECTS).

3. Gwarancj uznania okresu studiow za graniest podpisanie przed wyjazdem na
studia przez uczelai macierzyst, uczeln¢ przyjmugca oraz studenta ,Porozumienia
0 programie zgf" (zalacznik nr 3). Wszystkie zmiany wprowadzone do tego
dokumentu przez ktgkolwiek ze stron wymagajpotwierdzenia na pinie.

4. Uczelnia macierzysta studenta zalicza okres studidlytych za granici uznaje go
za rownowany z okresem studiow w uczelni macierzystej na taie ,wykazu
zaliczer” wystawionego studentowi przez uczelprzyjmupca (zahcznik nr 4), oraz
na podstawie dokumentu potwierdgggo pobyt w uczelni przyjmagej,
okreslajacego czas rozpogeia i zakaczenia pobytu.

5. Uzyskane przez studenta i potwierdzone w ,wykazalkczer” oceny ECTS, zostan
po zaliczeniu mu przez uczejnmacierzyst okresu studidow odbytego za grapic
przepisane na oceny stosowane w uczelni maciejzystednie z zasadami systemu
ECTS_(zadcznik nr 5).

6. Po powrocie z uczelni/instytucji przyjmagej, student jest zobogaany wypeint on-
line Ankiete Stypendysty Erasmusa, wedlug wzoru dostarczonegezpuczelny
macierzysi.

817.

1. Uczelnia gwarantuje studentowi zaliczenie praktykrealizowanej w instytucji
przyjmujcej i uznanie jej za rownowns z praktyly odbyt w kraju, o ile stanowi
ona integralg cze$¢ programu studidw w uczelni macierzyste;j.

2. Jeeli praktyka nie jest integranczescig studiow w uczelni macierzystej, uczelnia
powinna odnotowafakt jej realizacji w suplemencie do dyplomu.

818.
Dla kazdego studenta wyjelzajacego na praktyki w programie Erasmus zostanie uzgogt
przed wyjazdem indywidualny program praktyki do amowania, w formie dokumentu
»Porozumienie o programie praktyki’, podpisanegaear uczelri macierzyss, instytucg
przyjmujca i studenta (zatznik nr 6).

819.
Podstaw zaliczenia studentowi praktyki jest pisemnémadczenie z instytucji przyjmagej
potwierdzagce okres pobytu studenta na praktyce, oraz zrewdae zalgen programowych
praktyki, wystawione przez opiekuna praktyki w ytatji przyjmupcej.



§20.
1. Decyzg o zaliczeniu studentowi okresu studiow lub praktydbytych w uczelni lub
instytucji przyjmujcej, podejmuje Dziekan wdeiwego wydziatu.

2. Osoly odpowiedzialg w uczelni za koordynowanie wszystkich spraw dojggezh
stosowania systemu ECTS jest Uczelniany Koordyndf@2TS. Na poszczegodlnych
wydziatach dziataj Wydziatowi Koordynatorzy ECTS.

V. ZASADY FINANSOWANIA WYJAZDOW STUDENTOW W PROGR AMIE
ERASMUS

§21.
Finansowanie studenta w czasie pobytu za ggabejmuje:

a. utrzymanie wyptat pomocy materialnej z uczelaicrarzystej przez caty okres pobytu za
grania,

b. stypendium z programu Erasmus w wysgkaustalanej corocznie przez Uczelrgan
Komisje Erasmusa w oparciu o fundusze przyznane przeaddag Agencg Programu
Erasmus.

§ 22.

Stypendium otrzymane przez indywidualnego studenéa charakter uzupetnigly - jest
przeznaczone na pokrycie dodatkowych kosztéwazaviych z wyjazdem i pobytem w
uczelni partnerskiej (koszty podng ubezpieczenia, przygotowanigykowego, zwkszone
koszty utrzymania za granic

§ 23.

1. Przy rozdziale funduszy dla indywidualnych styiyestow Uczelniana Komisja Erasmusa
dokonuje podziatu zgodnie z zasadami, zawartymi mowie na dany rok akademicki
pomiedzy Uczelny a Narodow Agencp Programu Erasmus.

2. Uczelnia udogpni do powszechnej wiadorm uczelniane zasady finansowania
wyjazdow na dany rok akademicki poprzez publikag oficjalnej stronie internetowej.

§ 24.

1. Uczelnia mee zdecydowa o stosowaniu kategorii wyjazdéw studentéw na studb na
praktyki bez stypendium; na wyjazd bez stypenditudent powinien sizdecydowa przed
podpisaniem umowy z Uczelni

2. Studenta, wyjalzajgcego na studia lub na praktyki bez stypendium, ofmyjg takie same
zasady dotycgce rekrutacji oraz uznawalém okresu studiow/praktyk, jak innych studentow,
bedacych beneficjentami Programu Erasmus.



§ 25.

1. Przed wyjazdem na studia lub praktyki Uczelrasvize ze studentem umeoww ktorej
okreslone kxda zobowhpzania kadej ze stron w zwgzku z wyjazdem w ramach programu
Erasmus.

2. Strony uzgodri w umowie tryb wyptacania stypendium (ligzkat, sposob przekazywania
stypendium).

§ 26.
Jezeli student nie spetni warunkéw uzgodnionych odaimio w ,,Porozumieniu o programie
zaj¢” badz w ,Porozumieniu o programie praktyk”, Uczelnia, pgonsultacji z uczelai
przyjmujca, czy tex instytucp przyjmupca, maze stwierdzé o niezgodnéci warunkow lub
niespetnieniu okrdonych warunkéw, co me skutkowa koniecznécia zwrotu catéci lub
czesci otrzymanego stypendium.

Decyzja o zwrocie cafgi lub czsci stypendium mie zosta podgta, w szczegolriai jesli
Beneficjent z wkasnej winy:

- nie uczestniczy w zadeklarowanych wgdej w ‘Porozumieniu o programie studiéw’
zajciach,

- nie przysipi do wymaganej w uczelni przyjmage] formy zaliczenia przedmiotu, nie
informujac o tym Uczelni przed terminem koowego zaliczenia danego przedmiotu,

- z co najmniej potowy zadeklarowanych przedmiotGzyska oceny niedostateczne,
wigczapc egzaminy poprawkowe.

Wysoka¢ ewentualnego zwrotu w kdym przypadku okrga Uczelnia.

VI. ZASADY WYJAZDOW NAUCZYCIELI AKADEMICKICH W CELU
PROWADZENIA ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH W RAMACH PROGRAMU
ERASMUS

§ 27.

Wyjazdy nauczycieli akademickich w celu prowadzemagé¢ dydaktycznych mag by¢
realizowane tylko z uczelniami posiaglaymi wazng w danym roku akademickim KARE
UCZELNI ERASMUSA, z ktég Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku podpisat umow
migdzyinstytucjonaln, przewidugca wymiare nauczycieli akademickich.

§28

1. Celem wyjazdu nauczyciela akademickiego jest praen® zaj¢ dydaktycznych dla
studentow uczelni partnerskiej.

2. Przed wyjazdem nauczyciela akademickiego do uczphrtnerskiej powinien ldy
uzgodniony pongidzy stronami program zg do przeprowadzenia przez nauczyciela
akademickiego — ,Indywidualny program nauczania’kreSlajacy zaktadane cele
nauczania, zawardé programu zac oraz oczekiwane rezultaty (zeknik nr 7).

§29.
1. Kryteria kwalifikujace nauczycieli akademickich do wyjazdu w ramachgm@mu
Erasmus:



a. nauczyciel akademicki musidgracownikiem Uniwersytetu Medycznego Biatymstoku.
b. znajoméc¢ jezyka obcego, w stopniu urraviajacym prowadzenie ze¢ dydaktycznych

w uczelni przyjmugcej,
c. dawiadczenie dydaktyczne.

2. Podstaw zatrudnienia na Uczelni me by umowa o praglub umowa cywilno-prawna.
Komisja ledzie preferencyjnie traktowapracownikéw zatrudnionych na podstawie
umowy o prag.

3. Pierwszéstwo przy kwalifikacji na wyjazdy pracownikéw spitjacych w réwnym
stopniu kryteria jaksciowe, kedg miaty osoby ubiegage s¢ 0 wyjazd po raz pierwszy.

§ 30.
Rekrutacji nauczycieli akademickich dokonuje Uczellana Komisja Erasmusa w
skladzie:

1. Prorektor ds. StudenckichP+zewodniczcy Komisjj
2. Dziekan lub wyznaczony Prodziekan $gisvego Wydziatu,
3. Uczelniany lub Wydziatowy Koordynator Prograimasmus.

§31
Nauczyciel akademicki ubiegagcy sk o wyjazd w ramach programu Erasmus powinien
ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1. podanie do Uczelnianej Komisji Kwalifikacyjnej,
2. zyciorys, dokumentugy przebieg dotychczasowej pracy zawodowej,
3. projekt ,Indywidualnego Programu Nauczania”.

§32
Pobyt indywidualnego nauczyciela akademickiego wzelrd przyjmugcej musi by
rozpoczty i zakaczony w okresie pormadzy 1 czerwca danego roku a 30 wrra
nastpnego roku. Minimalny okres pobytu nauczyciela @matkiego to co najmniej 5 dni
roboczych. W wyjtkowych, uzasadnionych przypadkach, dopuszczapsibyt krotszy,
podczas ktorego nauczyciel akademicki jest zobpaviy do przeprowadzenia co najmniej 5
godzin zag¢ dydaktycznych dla studentow uczelni przyjgugj. Maksymalny okres pobytu
w uczelni przyjmujcej to 6 tygodni.

§33
1. Z kadym nauczycielem akademickim zakwalifikowanym ngazg w ramach Programu
Erasmus zostanie spgdzona pisemna umowa.
2. Nauczyciel akademicki, zakwalifikowany na wyjazabraniczny w celu prowadzeniagaj
dydaktycznych jest zobowdany dostarczy uczelni macierzystej pisemne smaadczenie,
potwierdzagce pobyt w uczelni przyjmagej, okrélajagcy czas pobytu oraz licgb
zrealizowanych godzin zgj dydaktycznych.
3. Po powrocie z instytucji przyjmagej, nauczyciel akademicki jest zobgmany wypeint
w systemieon-line Ankiete Stypendysty Erasmusa, wedilug wzoru dostarczonegezp
uczelng macierzysi.



VIl.  ZASADY WYJAZDOW PRACOWNIKOW UCZELNI W  CELACH
SZKOLENIOWYCH W RAMACH PROGRAMU ERASMUS

§ 34.
Wyjazdy pracownikbw w celach szkoleniowych modpy¢ realizowane do uczelni
posiadagcych KARTE UCZELNI ERASMUSA, wang w danym roku akademickim oraz
do instytucji nieakademickich, takich jak szpataprzedsibiorstwa, placéwki naukowo-
badawcze itp.

§ 35.
1. Celem wyjazdu pracownika uczelni jest udziat wadeniu podnosgeym kwalifikacje
zwigzane z charakterem pracy wykonywanej w uczelni eragste;.

2. Przed wyjazdem pracownika do uczelni partnerskosyipien by uzgodniony pomgidzy
stronami ,Indywidualny program szkolenia”, okiegacy zaktadane cele i oczekiwane
rezultaty realizowanego szkolenia oraz harmonognaracy i zadania pracownika
(zahcznik nr 8).

§ 36.

1. Kryteria kwalifikuj ace pracownikéw uczelni do wyjazdéw szkoleniowych wamach
programu Erasmus:

a. status pracownika uczelni wysyieeg.

b. znajoméc jezyka obcego, w stopniu urdawiajacym udziat w szkoleniach w uczelni
przyjmujcej.

c. uzyskanie pisemnego potwierdzenia z instytuggranicznej o madiwosci odbycia
szkolenia, j&li miejscem docelowym szkolenia nie jest uczelrfatwierdzenie powinno
zawierd& przewidywany termin i zakres szkolenia.

2.Postanowienia 829 p.2,3 stosugealpowiednio.

8§ 37.
Rekrutacji pracownikow uczelni dokonuje Uczelnid¢@amisja Kwalifikacyjna w sktadzie:

1. Prorektor ds. StudenckichP+zewodniczcy Komisjj
2. Dziekan lub wyznaczony Prodziekan $gisvego Wydziatu,
3. Uczelniany lub Wydziatowy Koordynator Programasmus.

§ 38.
Pracownik uczelni ubieg@jy sk o wyjazd w celach szkoleniowych w ramach programu
Erasmus powinien zky¢ nastépujagce dokumenty:

podanie do Uczelnianej Komisji Kwalifikacyjnej,

zyciorys dokumentuacy przebieg dotychczasowej pracy zawodowej,
projekt ,Indywidualnego programu szkolenia”.

potwierdzenie, o ktorym moéwi § 36 p. 1.c.

PwpbPE

§ 39

Pobyt pracownika uczelni w uczelni/instytucji pnmyjace] musi by¢ rozpoczty i
zakaiczony w okresie pomadzy 1 czerwca danego roku, a 30 wria nastipnego roku.



Pobyt pracownika na wyjezie szkoleniowym mie trwa od 1 do 6 tygodni. Krétsze pobyty
s3 dopuszczalne jedynie w wagkowych, uzasadnionych wypadkach.

§ 4Q

1. Z kazdym pracownikiem uczelni zakwalifikowanym na wyja&dprogramie Erasmus
zostanie spoeglzona pisemna umowa.

2. Pracownik zakwalifikowany na wyjazd zagraniczny wlach szkoleniowych jest
zobowhgzany dostarczy uczelni macierzystej pisemnesmaadczenie potwierdzage
czas pobytu w instytucji przyjmagej i zrealizowanie programu szkolenia, oraz
informacg o charakterze odbytego szkolenia.

3. Po powrocie z instytucji przyjnygej, pracownik jest zobowzany wypetni on-line
Ankiete Stypendysty Erasmusa, wedlug wzoru dostarczonegrezp uczeln
macierzysi.

VIII. ZASADY FINANSOWANIA WYJAZDOW NAUCZYCIELI AKAD  EMICKICH
\W CELACH PROWADZENIA ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH ORAZ
PRACOWNIKOW UCZELNI W CELACH SZKOLENIOWYCH W PROGRA MIE
ERASMUS

§41
1. Koszty pobytu nauczyciela akademickiego/prac&erw uczelni/instytucji przyjmuagej
zostam czesciowo sfinansowane z przyznanego Beneficjentomestgijium pochodcego z
Programu Erasmus, ktérego wysékaistala Uczelniana Komisja Kwalifikacyjna w oparci
o fundusze przyznane przez Narododgencg Programu Erasmus.

2. Uczelniana Komisja Kwalifikacyjna przy ustalanwysokdci stypendium bdzie
uwzgkdnia koszt utrzymania [ koszty zakwaterowania naucscie
akademickiego/pracownika w czasie pobytu w uczektitucji przyjmugcej.

3. Przy ustalaniu wysokoi stypendium dla nauczyciela akademickiego/pradkayn
zakwalifikowanego po raz kolejny do wyjazdu w ramaerogramu Erasmus, Uczelniana
Komisja Kwalifikacyjna mae ustakk stypendium w kwocie ngzej ni ustalona w sposéb
wskazany w punkcie 2.

4. Uczelnia udospni do powszechnej wiadorfm uczelniane zasady finansowania
wyjazdow na dany rok akademicki poprzez publikang oficjalnej stronie internetowe;j.

§42
Wyptata stypendium na rzecz nauczyciela akadengokpracownika nagpi na warunkach i
W WySOKGCi ustalonej w  umowie, zawartej pagdzy  nauczycielem
akademickim/pracownikiem a Uczednipod warunkiem zaakceptowania przez pracownika
wszystkich warunkdw umowy.

§43

1. Stypendium otrzymane przez indywidualnego Bejsita jest przeznaczone na pokrycie
dodatkowych kosztow zwkanych z wyjazdem i pobytem w uczelni partnerskiej.

10



2. R&nice pomidzy faktycznymi kosztami pobytu pracownika w uczgbartnerskiej a
przyznanym stypendium, Beneficjent pokrywa we wyasizakresie.

IX. POSTANOWIENIA KO NCOWE
§ 44.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaeniobowizujg zasady zawarte w
corocznej umowie poradlzy Uczelny a Narodow Agencp Programu Erasmus, Statut oraz
przepisy wewatrzne, obowdzujace w uczelni.

§ 45.

llekro¢ w niniejszym Regulaminie jestzyte stowo ,uczelnia” lub ,uczelnia macierzysta”
nalezy rozumie€ Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku.

§ 46.
Do Regulaminu datzone g zahczniki:

zalgcznik nr 1— Punktacja kwalifikacji studentéw do wymiany zagicznej w ramach
programu Erasmus,

zalgcznik nr 2— Kwestionariusz aplikacyjny

zalgcznik nr 3 -formularz ,Porozumienie o programie g&j,

zalgcznik nr 4— formularz ,Wykaz zalicza€,

zalgcznik nr 5 korelacja midzy stosowamw uczelni ska ocen a ocenami ECTS.
zalgcznik nr 6— formularz ,Porozumienie o programie praktyki”

zalgcznik nr 7— formularz ,Indywidualny Program Nauczania”

zalgcznik nr 8 formularz ,,Indywidualny Program Szkolenia”
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