Zaznik nr 10 do Uchwaly Senatu nr 65/2014

EFEKTY KSZTALCENIA
dla cyklu ksztatcenia rozpoczynagcego s¢
w roku akademickim 2014/2015

kierunek ZDROWIE
PUBLICZNE

poziom ksztatcenia STUDIA Il STOPNIA
profi  OGOLNOAKADEMICKI

l. INFORMACJE OGOLNE

1. Jednostka prowadea kierunek:

UNIWERSYTET MEDYCZNY W BIALYMSTOKU, WYDZIAL NAUK
O ZDROWIU

2. Umiejscowienie kierunku w obszarze/obszarach kszeh (wraz z
uwzgkdnieniem dziedziny/dziedzin nauki)

ZDROWIE PUBLICZNE jest dziedzi interdyscyplinarp obejmupca zagadnienia
z dwoch obszaréwobszaru nauk medycznych, nauk o zdrowiu oraz nauk kulturze
fizycznej - z uwzgkdnieniem nauk o zdrowiu i nauk medycznyabtyszaru nauk

spotecznych- z uwzgédnieniem dziedzin spotecznych, ekonomicznych i prgsi.

3. Ogoblne cele ksztalcenia oraz #iwosci zatrudnienia i kontynuacii
ksztatcenia przez absolwenta kierunku:

Miedzyobszarowe umiejscowienie kierunku ZDROWIE PUBEZNE w obszarze nauk
spotecznych oraz nauk medycznych i nauk o zdrowazwala na przygotowanie
profesjonalnej kadry zdrowia publicznego posiadgjwiedz, umiegtnosci i kompetencje

umazliwiajagce inicjowanie, planowanie, wdmanie oraz ewaluagjdziataa we wszystkich

obszarachzycia spotecznego oraz na wszystkich szczeblachcjankwania systemu
ochrony zdrowia w celu poprawy stanu zdrowia pogularaz zwekszenia efektywnii

podejmowanych decyzji dotygzych zdrowia.
Celem studiéw Il stopnia na kierunku ZDROWIE PUBEIE jest:
* Nabycie wiedzy, umigefnosci oraz kompetencji do inicjowania, planowania,

wdrazania i ewaluowania dzialana rzecz zdrowia zaréwno na poziomie

spotecznéci lokalnej jak i w wymiarze makrospotecznym;
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* Nabycie wiedzy, umiejnosci i kompetencji do podgia pracy na stanowiskach
wykonawczych i kierowniczych w instytucjach realigych cele i zadania zdrowia

publicznego.

* Przygotowanie do dalszego ksztalcenia na studidiclstdpnia oraz studiach

ksztatcenia podyplomowego.

Absolwent studiéw Il stopnia kierunku ZDROWIE PURIZINE posiada wiedz
umiejtnosci | kompetencje umdiwiajgce zatrudnienie w instytucjach sektora publicznego

i prywatnego realizagych cele i zadania zdrowia publicznego, takich jak
publicznego i prywatnego realizigiych cele i zadania zdrowia publicznego, takich jak

* Instytucje radowe i samorzdu terytorialnego trzech szczebli realgng zadania z

zakresu ochrony zdrowia.

» Narodowy Fundusz Zdrowia

* Inspekcja Sanitarna

» Podmioty dziataln€ci leczniczej
* Instytuty naukowo-badawcze
* Firmy farmaceutyczne
 Zaktady ubezpiecze

» Organizacje pozagdowe

Absolwent studiéw Il stopnia kierunku ZDROWIE PURIZNE mae kontynuowa

ksztatcenie w ramach:

o Studiéw Il stopnia

e Studiéw ksztatcenia podyplomowego

* Studiéw specjalizacyjnych w dziedzinach gegich zastosowanie w ochronie zdrowia

. Zwigzek programu ksztatcenia z misjstratega UMB:
Program ksztatcenia na kierunku ZDROWIE PUBLICZNEtjzgodny z migjUMB, ktora

zaklada ,,odkrywanie i przekazywanie prawdy poprizeztatcenie studentow”.



pracodawcowTak

6. Wymagania wsfpne (oczekiwane kompetencje kandydata — szczegolnie w

przypadku studiéw drugiego stopnia)

Wskazanie, czy w procesie definiowania efektow ddsenia oraz tworzenia

programu studiow uwzgtiniono opinie studentéw, absolwentow

Kandydat ubiegapy sk 0 przygcie na studia Il stopnia Zdrowia Publicznego poami

posiadé dokument potwierdzagy ukaiczenie studiow | stopnia oraz uzygkzozytywny

wynik w procesie rekrutacji okébnym w Uchwale Senatu.

7. Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwentaigister

II. KIERUNKOWE EFEKTY KSZTALCENIA

Odniesienie
do efektow
OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTAECENIA ksztatcenia
Efekty dla
ksztatcenia po zakonczeniu studiéw Il stopnia na kierunku obszaréw
_ dla studiow
kierunku ZDROWIE PUBLICZNE e EL
i
spotecznych
WIEDZA (11°)
Prezentuje pogtebiong wiedze =z zakresu rozpoznawania | OM2_WO03
K Wo1 podstawowych zagrozen zdrowia ludnosci zwigzanych z jakoscia | OM2_W04
- Srodowiska, stylem zycia i sposobem zywienia oraz innymi | OM2_WO06
czynnikami ryzyka zdrowotnego 0S2_Wo06
K W02 Zna metody przeprowadzania wstepnej oceny zagrozen zdrowia
- .. . p omM2_wo3
populacji oraz rozpowszechnienia chordb -
omM2_wo3
K_wWo03 Opanowat szczegétowg wiedze na temat nadzoru sanitarno- | OM2_WO05
epidemiologicznego 0S2_wo1
0S2_W06
Posiada pogtebiong wiedze na temat organizacji i finansowania | OM2_W09
K_wo4 . . .
systeméw ochrony zdrowia w Polsce i na $wiecie 0s2_wo1
0S2_Wo02




0S2_W06

Ma pogtebiong i rozszerzong wiedze w zakresie zagadnien

. . . . omM2_Wo08
K_Wo05 prawno-ekonomicznych w aspekcie funkcjonowania sektora 0S2 WO01-2
ochrony zdrowia i podmiotéw gospodarczych w nim dziatajgcych OSZ_W05-6
K_Wo06 Wykazuje  znajomos$¢ zasad planowania badan oraz | OM2_WO05
nowoczesnych technik zbierania danych i narzedzi badawczych | 0S2_WO05
K W07 Ma posz‘erzonlall ‘wiedze.na‘ temat wnioskowarjia statystycznego OM2_W05
- oraz znajomos¢ i rozumienie zasad metodologii nauk 0S2 W05
K W08 Wykazuje sie wiedzg dotyczacg znajomosci zasad tworzenia | OM2_WO04
- i realizowania strategii zdrowia publicznego, polityki zdrowotnej | OM2_WO09
i spotecznej na poziomie lokalnym, krajowych i europejskim 0S2_W05-7
. . . omM2_wWo4
K_W09 Posiada podstawowg wiedze na temat procesow 052 W02-3
interpersonalnych OSZ_W07
K_W10 Zna teoretyczne podstawy dziatat majgcych na celu ograniczanie | OM2_WO04
stresu zawodowego i jego negatywnych skutkdéw OM2_Wo03
Posiada poszerzong wiedze o narzedziach informacyjnych OM2 W09
K_ W11 i informatycznych mozliwych do  wykorzystania przy OMZ_WOG
opracowywaniu i realizacji programow zdrowotnych i =
2 W
spotecznych. 052_Woe6
K_W12 Posiada wiedze o zintegrowanych systemach zarzadzania | OM2_WO03-4
w sytuacjach kryzysowych i zrodtach informaciji 0S2_Wo06
K W13 Zna zagadnienia dotyczgce teoretycznych podstaw i metod | OM2_WO04-5
- badan przekonan zdrowotnych oraz procesu zmiany i | 0S2_WO05
ksztattowania zachowan zdrowotnych 0S2_W07-8
OoM2_WO05
K_W14 Ma pogtebiong wiedze na temat tworzenia, realizacji i oceny | OM2_W08-9
wptywu programow spotfecznych i profilkatycznych na zdrowie 0S2_Wo06
0S2_W07-8
. . . . . OoM2_Wo08-9
K_W15 Rozumie wzajemne relacje miedzy procesem politycznym 052 W01-2
i efektywnym dziataniem na rzecz zdrowia 052:W07-8




K W16 Posiada pogtebiong znajomos¢ regut prawnych organizujgcych | OM2_WO09
- lokalng, krajowg oraz miedzynarodowa polityke zdrowotng | 0S2_W02
i spoteczng 0S2_W06-8
omM2_wWo4
K W17 Zna rézne przyktady srodowiskowych programow | OM2_WO06
- profilaktycznych oraz mozliwosci ich aplikacji om2_wos
0S2_Wo02
0S2_Wo06
Posiada  pogtebiona wiedze dotyczaca funkcjonowania | onm2 Woa
K W18 podmiotow odpowiedzialnych za dziatania prospoteczne oraz | om2_wWo8
- monitorowania realizowanych przez nie strategii rozwigzywania | 0S2_WO06
problemoéw spotecznych 0s2_wo07
M2_W
Rozumie role instytucji funkcjonujgcych w systemie ochrony oM2_wo3
K_W19 . o .. .. 0S2_Wo01
- zdrowia w obszarze: opieki, edukacji, promocji, nadzoru, 052 W06
planowania OSZ_W08
Krytycznie ocenia gtéwne trendy i projekty w zdrowiu publicznym 82,;2%29
K_W20 i promoc;ji zdrowia w kontekscie lokalnym i krajowym i w szerszej, OSZ_WOS
europejskiej i $wiatowej perspektywie 0S2 W06
0S2_W07-8
. . . . . oM2_wo8
K W21 Zna- zasady i uw-arun!<owan|a alokaciji zas.obow na wszystkich 052_Wo1
poziomach organizacyjnych ochrony zdrowia 0S2 W05
0S2_Wo07
Posiada wiedze na temat uwarunkowan i metod planowania | opm2 W09
K_W22 i zarzadzania  strategicznego na rdéznych  poziomach | 0S2_WO06
organizacyjnych systemu ochrony zdrowia 0s2_wo7
K W23 Zna pogtebione metody i zasady zarzgdzania jakoscig w OM2_W09
- ochronie zdrowia 0S2_W06-7
K W24 Zna techniki i metody kontraktowania ustug zdrowotnych on-line | omM2_wW08-9
- oraz metody i techniki ich rozliczania 0S2_Wo06
K W25 Posiada wiedze na temat czynnikdw warunkujacych skuteczne ggﬂzz%g‘l
i efektywne zarzadzanie zasobami ludzkimi 052:W06-7
K W26 Zna zasady udostepniania, wykorzystania i ochrony zasobéw | OM2_W08-9
- informacyjnych w sektorze ochrony zdrowia 0S2_Wo06
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Posiada wiedze o zrédtach informacji naukowej i profesjonalnej

K W27 oraz koncepcjach tworzenia mozliwych modeli przeptywu 82’;2%29
informacji w ochronie zdrowia oraz rozwigzan przyjetych w 052_WO05
Polsce
K W28 Posiada wiedze o regulacjach prawnych dotyczgcych systemu gSMZZTI:IA(I)(]).Q
obiegu dokumentdéw w ochronie zdrowia 0$2:W06
Rozumie podstawowe zasady i role ksztattowania kultury OM2_W06
K_W29 bezpieczenstwa i higieny pracy w systemach zarzadzania 052_wo2
Zna uregulowania prawne dotyczace dziatan leczniczych
(udzielanie swiadczen zdrowotnych, standardy, zasady prawne,
K W30 gwarancje prawne, prawo do ochrony zdrowia w regulacjach i w | OM2_W08-9
- praktyce funkcjonowania), dziatan w nadzorze, dziatan instytucji | 0S2_W06-8
w sektorze (Swiadczeniodawcy, ptatnik, inne podmioty),
dziatalnosci organéw wtadzy (rzadowej i samorzadu)
Posiada wiedze o zasadach korzystania z tzw. prawa wfasnosci
K W31 intelektualnej w funkcjonowaniu jednostek ochrony zdrowia | OM2_W11
- (m.in. prawa autorskie, prawa wtasnosci przemystowej, ochrona | 0S2_W10
baz danych)
Zna na poziomie rozszerzonym metody analiz ekonomicznych om2_wos
K_W32 stosowaﬁe w ochronie zd row\i/a ' ' 052_W06
0S2_Wo08
. OoM2_Wo05
Posiada wiedze o zasadach konstruowania i pisania raportow -
K_W33 . omM2_W10
i prac naukowych
0S2_W06
. . . ) omM2_wWo4
Rozumie i poddaje analizie procesy gospodarcze wazne z punktu
K_W34 . . O o . 0S2_Wo02
widzenia podmiotéw dziatajgcych w obszarze ochrony zdrowia
0S2_wWo3
Ma pogtebiong wiedze o teoretycznych nurtach ekonomicznych, 0S2 W07
K_W35 ktore nadaja kierunek polityce gospodarczej we wspdfczesnym -
_ Ktore )3 polityce gosp ) p y 0S2_W08
Swiecie
Zna zasady tworzenia oraz funkcjonowania réinych form
K_W36 0S2_W11

przedsiebiorczosci




Ma rozszerzong wiedze w odniesieniu do wybranych kategorii

0S2_W02

K_W37 . / h truktur instvtuci h 0S2_wWo4
wiezi spotecznych oraz struktur instytucji prawnyc
€ZI sp y ytucji p y 0S2_W09
UMIEJETNOSCI (11°)
. .| OM2
K U01 Posiada i doskonali umiejetnos¢ integrowania wiedzy teoretycznej gSZ IJ%?
z praktyka w zakresie komunikowania sie i pracy w zespole 052_U10
0S2_U06
K_U02 | Potrafi planowa¢ procesy komunikacyjne tak, aby osiggac | 0S2_U08
wyznaczone cele 0S2_U10
om2_uo1
om2_uo1
Posiada umiejetnosci oceniania jakosci i  skutecznosci | OM2 U07
K_uo3 _ . .. . N
komunikowania na réznych poziomach 0s2_uo08
0S2_U10
Posiada umiejetnosci  wykorzystania wiedzy teoretycznej,
. N I . | OM2_U07
K U04 dostrzegania, obserwacji i interpretacji zjawisk w zakresie zdrowia OM2 U09
- populacji pogtebione i wzbogacone o wyjasnianie wzajemnych -
.. . . . . . 0S2_uUo01-3
relacji miedzy zdrowiem a czynnikami spoteczno-ekonomicznymi
Potrafi  wyszukiwaé, analizowaé, oceniaé, selekcjonowaé
.. , . (- L , .| 0S2_U01-3
K uos || integrowac informacje z réznych Zzrédet oraz formutowaé na tej 052 U06
- podstawie krytyczne sady na temat zagrozen i problemoéw y
. L , . om2_uo07
zdrowotnych okreslonej zbiorowosci -
Potrafi przedstawi¢ wyniki badan w postaci samodzielnie | OM2_U07
K U06 przygotowanej prezentacji, rozprawy, referatu zawierajgcej opis | OM2_U09
- i uzasadnienie celu pracy, przyjetg metodologie, wyniki oraz ich | 0S2_U01-3
znaczenie na tle innych podobnych badan 0S2_U06-7
Planuje, wdraza, monitoruje, ewaluuje i ocenia programy w | OM2_U03-7
K_UO7 | obszarze zdrowia publicznego, dziatalnosci profilaktycznej, | 0S2_U02-4
informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej 0S2_u07
Potrafi wycigga¢ wnioski dotyczace wptywu polityki zdrowotnej
. . A , . . om2_uo07
K_U08 | panistwa na funkcjonowanie programéw profilaktycznych i inne
e 0S6_U06
polityki
Posiada umiejetnos¢ samodzielnego proponowania rozwigzan | OM2_U05
K_U09 | konkretnego problemu i przeprowadzenia procedury podjecia | OM2_U07
rozstrzygnie¢ w tym zakresie 0S2_U06-7




Docenia réznorodnos¢ pogladéw i ich wktad do catosciowego

K_U10 ) . 0S2_U02-3
obrazu zdrowia populacji -
om2_uo3
K U1l Opisuje i dyskutuje gtéwne strategie zdrowotne wybranych krajow | OM2_U05
- europejskich oraz strategie zdrowia publicznego WHO 0Ss2_Uo03
0S2_U06
omM2_uo03
K U12 Potrafi pracowa¢ w grupie nad strategia wybranego problemu | OM2_U07
- dotyczacego zdrowia publicznego 0S2_Uo07
0S2_U10
OoM2_U03-5
K_U13 | Wyraza opinie na temat mechanizmdéw wdrazania programow oM2_u07
0S2_uo07
o , . . . . ., . | OM2_U05
Podejmuje aktywnosci majgce na celu zintegrowanie dziatan 052 U02
K_U14 | profilaktycznych oraz wsparcie finansowe i merytoryczne OSZ_U07
programow profilaktycznych OSZZUlO
oM2_uo07
K U15 Pracuje z dostepnymi danymi w celu wyjasnienia spoteczno- | 0S2_U02
- ekonomicznych czynnikédw wptywajacych na zdrowie 0S2_uU07
0S2_U10
omM2_uo03
Potrafi przeprowadzi¢ krytyczng analize i interpretacje ekspertyz, | OM2_U07
K_U16 | raportéw z zakresu polityki zdrowotnej, ekonomiki zdrowia, | 0S2_U03
stanu zdrowia spoteczenstwa 0S2_U06-7
0S2_U09
Umie wykorzysta¢ narzedzia i metody analizy strategicznej,
przeprowadzi¢ analize strategiczng, napisa¢ plan strategiczny | om2 U06
K_U17 | ikrytycznie analizowac tres¢ plandw strategicznych zaktadéw opieki | 0S2_U02
zdrowotnej i innych podmiotéw dziatajgcych w sferze ochrony | 0S2_U04
zdrowia
Identyfikuje bariery we wdrazaniu edukacji zdrowotnej w populacji, | om2 U03-7
K_U18 | bazujagc na teoriach zmian spotecznych oraz stosuje wfasciwe | 0S2_U01-2
metody i umiejetnosci komunikacyjne w procesie dydaktycznym 0S2_U07-8
Podejmuje dziatania na rzecz zwiekszania $wiadomosci spotecznej om2_U05
K_U19 Jmu] nia na rzecz zwi P )| om2_uos
w zakresie zdrowia i bezpieczenstwa w pracy 052 U06




OM2_U05

K U20 Potrafi oceni¢ sytuacje finansowg jednostki opieki zdrowotnej | 0S2_U02
- i sporzadzi¢ biznes plan 0S2_Uo4
0S2_U09-10
Posiada umiejetnos¢ doboru i wykorzystywania narzedzi | OM2_U03
K_U21 | informatycznych wykorzystywanych przy prowadzeniu programéw | OM2_U06-7
ochrony zdrowia 0Ss2_U10
L. . . . | OM2_U07
Posiada umiejetnosci wykorzystywania wiedzy teoretycznej om2_Uo
. . . OoM2_Uo06
K_U22 | do wdrazania w jednostkach ochrony zdrowia struktur 052 UOS
bezpieczenstwa danych osobowych w tym medycznych 052:U07
Zna jezyk obcy - rozumie znaczenie gtoéwnych watkédw przekazu
K_U23 zawarteg(? w ztozonych tekstach . na temz.aty' konkretn? [ oM2_U11
abstrakcyjne, tacznie z rozumieniem dyskusji na
tematy zwigzane z zdrowiem publicznym
Posiada umiejetno$¢ samodzielnego analizowania przyczyn,
. . . S 0S2_Uo07
K_U24 | przebiegu oraz skutkéw konkretnych proceséw i zjawisk
. . 0S2_U08
spotecznych i ekonomicznych
K U25 Posiada umiejetnos¢ postugiwania sie systemami normatywnymi w | 0S2_U05
- odniesieniu do wiezi spotecznych 0S2_uo07
KOMPETENCIJE SPOLECZNE (11°)
Zna poziom swoich kompetencji i jest gotéw do korzystania | OM2_K01-3
K_KO1 | z pomocy ekspertéw, wspotpracuje w zespole interdyscyplinarnym, | OM2_K06-7
zgodnie z zasadami etyki zawodowej i uregulowaniami prawnymi 0S2_KO05-6
Przejawia zaangazowanie w promocje zdrowia i zainteresowanie SET LU
K_koz robJIemami oﬁt kis oieczn:)'izdroisotne' 052_k03-4
K KO3 Buduje relacje partnersky jako podstawe interwencji 0S2_Ko01-3
- Srodowiskowej OM2_KO05
0S2_Ko01
K_K04 | Ma swiadomosé petnionej roli spotecznej 0S2_K05
OM2_KO06
Rozumie koniecznos¢ wspotpracy z agencjami rzagdowymi i OM2_K05
K_KO5 | organizacjami pozytku publicznego w dziataniach na rzecz poprawy | OM2_K09
stylu zycia spoteczenstwa i profilaktyki choréb cywilizacyjnych 0S2_K2-4




OM2_K03

K KOG Cechuje sie skutecznoscia w zarzadzaniu czasem wiasnym | OM2_K04
- i wspotpracownikéw 0S2_Ko02
0S2_K06
Posiada zdolno$¢ odpowiedzialnego projektowania zadan OM2 KO3
przeznaczonych dla kierowanej przez siebie grupy i wyjasniania -
. . . . . . | OM2_K04
K_KO7 | wymagan stawianych personelowi, a takze rozumie uwarunkowania -
planowania pracy zespotu w celu zapewnienia realizacji potrzeb 0S2_K02
klientow/pacjentéw 052_ko7
] ) ] | OM2_K05
K_KO8 Docenia role dobrych , pr;/-\ktyk 'w zakresie  profilaktyki OM2_K09
psychospotecznych zagrozen w srodowisku pracy 052_K04
Posiada zdolnos¢ formutowania przejrzystych i szczegétowych OM2 KOS
K K09 wypowiedzi ustnych i pisemnych, a takze wyjasniania swojego 0s2 T(O3
- stanowiska w sprawach bedgcych przedmiotem dyskus;ji, -
rozwazajac zalety i wady réznych rozwigzan
Posiada zdolnos¢ samodzielnego zdobywania wiedzy i rozwijania | OM2_K01
K K10 swoich umiejetnosci badawczych korzystajgc z obiektywnych zrodet | OM2_K06
- informacji oraz zdolno$¢ podejmowania autonomicznych dziatarn | 0S2_KO02
zmierzajgcych do rozstrzygania praktycznych problemow. 0S2_KO06
OM2_Ko03
Przestrzega zasad etycznych w obowigzujagcych w badaniach | OM2_K05
K_K11 naukowych i organizacji pracy innych ludzi, majagc na uwadze | OM2_K08
patologiczne zjawiska, moggce wystgpi¢ w miejscu pracy. 0S2_K04
0S2_Ko06
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EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRAKTYK ZAWODOWYCH W ODNIESI  ENIU DO KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA,
METOD WERYFIKACJI ZAMIERZONYCH EFEKTOW KSZTALCENIA ORAZ FORMY REALIZACJI ZAJ EC.
ZDROWIE PUBLICZNE UZUPELNIAJ ACE | ROK

Symbol i numer Odniesienie do kierunkowych efektéw
przedmiotowego Student, ktéry zaliczy modut (przedmiot) wie/umie/mtrafi: ksztalcenia
efektu ksztatcenia
WIEDZA
w01l Posiada pogbiorng wiedz na temat organizacji i finansowania systemow aapmmrowia w Polsce K_Wo04
W02 Ma pogkbiorg wiedz na temat tworzenia, realizacji i oceny wptywu peogéw spotecznych i K_W14
profilaktycznych na zdrowie
W03 Posiada pogbiong znajomd¢ regut prawnych organizagych lokalry, krajowg oraz mgdzynarodowy K W16
polityke zdrowotry i spotecznp -
W04 Zna ré&ne przykladysrodowiskowych programéw profilaktycznych oraz aiiwosci ich aplikacji K_W17
W05 Posiada pogbiong wiedz dotyczca funkcjonowania podmiotéw odpowiedzialnych za daiéh K W18
prospoteczne oraz monitorowania realizowanych przestrategii rozwizywania problemow spotecznych| —
W06 Rozumie ra¢ instytucji funkcjonugcych w systemie ochrony zdrowia w obszarze: opithitkacji, promocji,| K_W19
nadzoru, planowania
UMIEJ ETNOSCI
uo1 Posiada i doskonali umigpos¢ integrowania wiedzy teoretycznej z prakiyk zakresie komunikowaniagsi K UO1
i pracy w zespole -
uo2 Posiada umigefnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej, dostrzegaokserwacii i interpretacji zjawisk w
zakresie zdrowia populacji petpione i wzbogacone o wy§aianie wzajemnych relacji gdzy zdrowiem a | K_U04
czynnikami spoteczno-ekonomicznymi
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uo3 Potrafi wyszukiwa, analizowa, ocenia, selekcjonowai integrowa informacg z r&znychzrodet oraz
formutowa na tej podstawie krytycznedy na temat zageen i probleméw zdrowotnych okékonej K_U05
zbiorowaci

uo4 Planuje, wdraa, monitoruje, ewaluuje i ocenia programy w obszadrowia publicznego, dziatalém K UO7
profilaktycznej, informacyjnej, edukacyjnej oraksleniowej -

uos5 Potrafi wychgat wnioski dotycace wpltywu polityki zdrowotnej pestwa na funkcjonowanie programow K U08
profilaktycznych i inne polityki -

uo6 Potrafi pracowaw grupie nad strategiwybranego problemu dotygzego zdrowia publicznego K_U12

Uo7 Wyraza opinie na temat mechanizméw wehaia programow K_U13

uo8 Podejmuje aktywnizi magce na celu zintegrowanie dziatprofilaktycznych oraz wsparcie finansowe i K Uld
merytoryczne programow profilaktycznych -

uo9 Pracuje z dogpnymi danymi w celu wyjaienia spoteczno-ekonomicznych czynnikow wptyaesich na K U15
zdrowie -

u10 Potrafi przeprowadzikrytyczrg analiz i interpretag} ekspertyz, raportow z zakresu polityki zdrowotnej, K U6
ekonomiki zdrowia, stanu zdrowia spotefzisva -

KOMPETENCJE SPOLECZNE / POSTAWY

Zna poziom swoich kompetenciji i jest gotéw do katayia z pomocy ekspertdéw, wspétpracuje w zespo &

K01 : : . ) ) ; CoF : K01
interdyscyplinarnym, zgodnie z zasadami etyki zaovegj i uregulowaniami prawnymi —
Przejawia zaangawanie w promogj zdrowia i zainteresowanie problemami polityki smznej i

K02 . K_K02
zdrowotnej —

K03 Maswiadoma¢ petnionej roli spotecznej K_K04

K04 Cechuje si skutecznécig w zargdzaniu czasem wtasnym i wspotpracownikow K_K06

Objasnienia oznacz#:
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W — kategoria wiedzy

U — kategoria umietnasci

K — kategoria kompetencji spotecznych

A lub P — okré&lenie profilu (A — ogélnoakademicki, P — praktyczny

M — obszar ksztalcenia w zakresie nauk medycznyak, emadrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej;
01, 02, 03 kolejne — numer efektu ksztatcenia

S— obszar ksztalcenia w zakresie nauk spotecz®igh)2, 03 kolejne — numer efektu ksztatcenia

Dziekan

prof. dr hab. Stawomir Terlikowski
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