Uchwała Nr  100/2012
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku

z dnia 19.11.2012 r.
zmieniająca Uchwałę nr 90/2012 z dnia 27.09.2012 w sprawie uchylenia Uchwały nr 71/08 z dnia 20.09.2008r. dotyczącej przeznaczenia środków finansowych z budżetu projektów na zwiększenie wynagrodzeń za pracę świadczoną w ramach realizacji projektów finansowanych lub współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej, a także innych źródeł pozabudżetowych

Na podstawie §40 ust. 2 pkt 26 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku uchwala się, co następuje:

§1

W Uchwale nr 90/2012 dotychczasowa treść § 1 zostaje oznaczona jako ust. 1 tego paragrafu.  Dodaje się ust. 2 w § 1 o treści: 

„2. Do projektów, których realizację rozpoczęto przed dniem wejścia w życie Uchwały nr 90/2012, stosuje się postanowienia Regulaminu wynagradzania za pracę świadczoną                     w ramach realizacji projektów finansowanych lub współfinansowanych  ze środków Unii Europejskiej, a także innych źródeł pozabudżetowych w Uniwersytecie Medycznym                     w Białymstoku, o ile wytyczne dotyczące poszczególnych projektów nie stanowią inaczej, przy czym nie stosuje się ograniczenia czasu pracy pracownika przeznaczonego na realizację zadań na rzecz projektu.”

§2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od 27.09.2012 r.
Przewodniczący Senatu
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