Uchwała Nr 4/2012
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku
z dnia 27 lutego 2012 r.
w sprawie: wprowadzenia „Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia

w Uniwersytecie Medycznym w Białymstoku”
Na podstawie §40 ust. 1 pkt 1 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku, uchwala się, co następuje: 
§ 1

W trosce o stałe podnoszenie jakości usług edukacyjnych, wprowadza się w Uniwersytecie Medycznym w Białymstoku Uczelniany System Zapewnienia Jakości Kształcenia.
§ 2
Podstawowym celem Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia jest kształcenie studentów na najwyższym poziomie, w szczególności poprzez:

1) stałe doskonalenie jakości procesu kształcenia i warunków jego realizacji,

2) inicjowanie i wspieranie innowacji dydaktycznych,

3) ocenę systemu opieki naukowej, dydaktycznej i materialnej, w tym działań wspierających mobilność studentów,

4) monitorowanie zasad rekrutacji kandydatów na studia medyczne,

5) monitorowanie losów zawodowych absolwentów,

6) badanie rynku pracy w celu dostosowania oferty edukacyjnej.
§ 3
Zadania związane z realizacją Systemu Zarządzania Jakością Kształcenia w Uniwersytecie Medycznym w Białymstoku realizowane będą przez:
1. Uczelniany Zespół do Spraw Zapewnienia Jakości Kształcenia,

2. Wydziałowe Zespoły lub Komisje do Spraw Zapewnienia i Doskonalenia Jakości Kształcenia na poszczególnych wydziałach.
§ 4
1. Przewodniczącym Uczelnianego Zespołu do Spraw Zapewnienia Jakości Kształcenia jest Rektor lub osoba przez niego upoważniona.
2. Członkowie Uczelnianego Zespołu do Spraw Zapewnienia Jakości Kształcenia powoływani są przez Rektora na okres kadencji władz Uczelni.

3. W skład Uczelnianego Zespołu do Spraw Zapewnienia Jakości Kształcenia wchodzi:

a. Rektor lub osoba przez niego upoważniona,
b. nauczyciele akademiccy – w liczbie po dwóch z każdego Wydziału, w tym przynajmniej jeden z danego Wydziału, będący członkiem Wydziałowej Rady Programowej,

c. kierownicy studiów doktoranckich lub wskazana przez nich osoba,

d. studenci, po dwóch z każdego Wydziału,
4. doktoranci, po jednym z każdego Wydziału.
5. Do zadań Uczelnianego Zespołu do Spraw Zapewnienia Jakości Kształcenia należy   w szczególności:

a. monitorowanie mechanizmów związanych z doskonaleniem opracowanych programów kształcenia,

b. dokonywanie oceny zgodności programów z obowiązującymi standardami kształcenia, Krajowymi Ramami Kwalifikacji oraz wytycznymi Senatu,

c. dokonywanie oceny wpływu badań naukowych na proces kształcenia,

d. weryfikowanie zasad budowania systemu ECTS, w oparciu o powszechnie obowiązujące przepisy prawa,

e. dokonywanie oceny jakości zarządzania kierunkami studiów,

f. dokonywanie oceny procedur mających na celu dostosowanie efektów kształcenia do oczekiwań rynku pracy,
g. ocena raportów Wydziałowych Zespołów lub Komisji z jakości procesu kształcenia na poszczególnych kierunkach i przedstawianie raz w roku Senatowi wyników dokonanej oceny.

6. Uczelniany Zespół do Spraw Zapewnienia Jakości nadzoruje prace Wydziałowych Zespołów lub Komisji do Spraw Zapewnienia i Doskonalenia Jakości Kształcenia.

§ 5
1. Rady Wydziałów powołują i określają składy Wydziałowych Zespołów lub Komisji do Spraw Zapewnienia i Doskonalenia Jakości Kształcenia oraz nadają im regulaminy pracy.

2. Wydziałowe Zespoły lub Komisje podlegają bezpośrednio właściwemu Dziekanowi Wydziału.

3. Wydziałowe Zespoły lub Komisje współpracują z Radami Programowymi i Radami Pedagogicznymi.

4. Efektem prac Wydziałowych Zespołów lub Komisji jest raport z oceny jakości procesu kształcenia na poszczególnych kierunkach studiów przygotowywany po każdym semestrze.

5. Po zatwierdzeniu raportu przez Radę Wydziału, raport jest przedstawiany Uczelnianemu Zespołowi do Spraw Zapewnienia Jakości Kształcenia.

§ 6
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący Senatu

  Rektor

     prof. dr hab. Jacek Nikliński

